
Приложение № 12
 к решению Совета депутатов 

«О бюджете Тербунского муниципального района 

Липецкой области Российской Федерации

 на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов»
Предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам,   индивидуальным предпринимателям,  а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг из из бюджета Тербунского муниципального района на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов

1. Субсидии в объеме 5 000 000,00 руб. в 2022 году, 5 000 000,00  руб. в 2023 году,          

4 700 000,00 руб. в 2024 году – предоставляются на возмещение недополученных доходов перевозчиков в связи с осуществлением социально значимых перевозок пассажиров автомобильным пассажирским транспортом общего пользования по внутримуниципальным маршрутам на территории Тербунского района, по регулируемым тарифам. Субсидии предоставляются в соответствии с муниципальной  программой «Развитие экономики Тербунского муниципального района Липецкой области» , утверждённой постановлением администрации Тербунского муниципального района 01.10.2013 года № 112.
Получателями субсидий являются юридические лица и индивидуальные предприниматели, осуществляющие регулярные перевозки по социально значимым маршрутам во внутримуниципальном сообщении по территории Тербунского района и включенные администрацией района в реестр перевозчиков, осуществляющих перевозки пассажиров автомобильным пассажирским транспортом общего пользования
Субсидии рассчитываются по формуле:
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где:
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 - сумма субсидии за отчетный период;
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 - затраты, не компенсированные доходами от перевозки пассажиров, на 1 км пробега перевозчика, рассчитываются по формуле:

З1км = (Рпл  – Дпл)  / П пл, 

где:
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 - плановые расходы перевозчика, без учета расходов на амортизацию подвижного состава, по социально значимым маршрутам во внутримуниципальном сообщении в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности;
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 - плановый пробег перевозчика по социально значимым маршрутам во внутримуниципальном сообщении, который состоит из пробега с пассажирами, нулевого пробега, пробега без пассажиров, связанного с технологическим процессом организации перевозок пассажиров по маршрутам;
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 - плановые доходы перевозчика от перевозки пассажиров по социально значимым маршрутам во внутримуниципальном сообщении в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности;
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 - фактический пробег за отчетный период по социально значимым маршрутам во внутримуниципальном сообщении, но не выше планового, который состоит из пробега с пассажирами, нулевого пробега, пробега без пассажиров, связанного с технологическим процессом организации перевозок пассажиров по маршрутам.

          2. Субсидии в объеме 253 600,00 руб. на 2022 год , 253 600,00  руб. на 2023 год, 380 000,00 руб. на 2024 год  на предоставление субсидий начинающим субъектам социального предпринимательства (за исключением производственных кооперативов, потребительских кооперативов и крестьянских (фермерских) хозяйств) на возмещение затрат по организации и развитию собственного дела, предоставляются в соответствии с муниципальной  программой «Развитие экономики Тербунского муниципального района Липецкой области» , утверждённой постановлением администрации Тербунского муниципального района 01.10.2013 года № 112.
           Субсидии предоставляются субъектам малого предпринимательства, зарегистрированным и осуществляющим свою деятельность на территории Тербунского муниципального района по приоритетным для района видам деятельности, предусмотренных подпрограммой «Развитие малого и среднего предпринимательства в Тербунском муниципальном районе Липецкой области» муниципальной программы.
Условия получения субсидии начинающими субъектами малого предпринимательства (за исключением производственных кооперативов и крестьянских (фермерских) хозяйств) на возмещение затрат по организации и развитию собственного дела из числа следующих приоритетных групп:

- одинокие и (или) многодетные родители, воспитывающие несовершеннолетних детей, в том числе детей-инвалидов; 

- граждане предпенсионного возраста (в течение пяти лет до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно); - юридические лица, в уставном капитале которых доля, принадлежащая одиноким и (или) многодетным родителям, воспитывающим несовершеннолетних детей, в том числе детей-инвалидов или гражданам предпенсионного возраста (в течение пяти лет до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно), составляет не менее 50 процентов;

 - субъект малого или среднего предпринимательства, обеспечивающий занятость следующих категорий граждан при условии, что по итогам предыдущего календарного года среднесписочная численность лиц, относящихся к любой из таких категорий (одной или нескольким таким категориям), среди работников субъекта малого или среднего предпринимательства составляет не менее пятидесяти процентов (но не менее двух лиц, относящихся к таким категориям), а доля расходов на оплату труда лиц, относящихся к любой из таких категорий (одной или нескольким таким категориям), в расходах на оплату труда составляет не менее двадцати пяти процентов:
а) инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья; 

б) одинокие и (или) многодетные родители, воспитывающие несовершеннолетних детей, в том числе детей-инвалидов; 

в) пенсионеры и граждане предпенсионного возраста (в течение пяти лет до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно);     

г) выпускники детских домов в возрасте до двадцати трех лет; 

д) лица, освобожденные из мест лишения свободы и имеющие неснятую или непогашенную судимость; 

е) беженцы и вынужденные переселенцы; 

ж) малоимущие граждане; 

з) лица без определенного места жительства и занятий; 

и) граждане, не указанные в подпунктах "а" - "з", признанные нуждающимися в социальном обслуживании. 

        3.  Субсидии сельскохозяйственным кредитным потребительским кооперативам в объеме 158 450,53 руб. на 2022 год , 167 093,86 руб. на 2023 год, 163 272,70 руб. на 2024 год - на возмещение части затрат по обслуживанию расчетного счета в банках, предоставляются в соответствии с муниципальной программой «Развитие экономики Тербунского муниципального района Липецкой области», утверждённой постановлением администрации Тербунского муниципального района 01.10.2013 года № 112.

           Субсидии предоставляются субъектам малого предпринимательства, зарегистрированным и осуществляющим свою деятельность на территории Тербунского муниципального района по приоритетным для района видам деятельности, предусмотренных подпрограммой «Развитие малого и среднего предпринимательства в Тербунском муниципальном районе Липецкой области» .
Субсидия предоставляется каждому обратившемуся юридическому лицу, осуществляющему свою деятельность на территории Тербунского муниципального района и зарегистрированному в форме сельскохозяйственного кредитного потребительского кооператива граждан в соответствии с  Федеральным законом от 08.12.1995 N 193-ФЗ "О сельскохозяйственной кооперации".

Условиями предоставления субсидий являются:

1) регистрация кооператива в соответствии с законодательством Российской Федерации и осуществление им деятельности на территории Тербунского муниципального района;

2) соблюдение нормативов финансовой деятельности, предусмотренных  пунктом 11 ст. 40.1 Федерального закона от 08.12.1995 №193-ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации»;

3) являться платежеспособным; иметь положительную  кредитную историю;

4) отсутствие просроченной задолженности по платежам в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации,  государственные внебюджетные фонды и фонд социального страхования на дату подачи заявки;

5) отсутствие процедур ликвидации или банкротства в отношении сельскохозяйственного кредитного потребительского кооператива;

6) членство кооператива в ревизионном союзе;

7) своевременно предоставлять статистическую и бухгалтерскую отчетность.
8) предоставлять финансовые услуги.
Общий размер субсидии, предоставляемой за счет средств областного бюджета и бюджета муниципального образования, на компенсацию суммы затрат сельскохозяйственного кредитного потребительского кооператива на обслуживание расчетного счета в банках составляет 90% от суммы затрат, но не более 50 тыс. руб.
          4. Субсидии сельскохозяйственным кредитным потребительским кооперативам второго уровня в объеме 15 000,00 руб. на 2022 год , 15 000,00 руб. на 2023 год, 15 000,00 руб. на 2024 год на формирование собственных средств сельскохозяйственных кредитных потребительских кооперативов второго уровня с целью пополнения фонда финансовой взаимопомощи для поддержки осуществления предпринимательской деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства и сельскохозяйственной деятельности граждан, ведущих личное подсобное хозяйство , предоставляются в соответствии с муниципальной  программой «Развитие экономики Тербунского муниципального района Липецкой области», утверждённой постановлением администрации Тербунского муниципального района 01.10.2013 года № 112.
           Субсидии предоставляются субъектам малого предпринимательства, зарегистрированным и осуществляющим свою деятельность на территории Тербунского муниципального района по приоритетным для района видам деятельности, предусмотренных подпрограммой «Развитие малого и среднего предпринимательства в Тербунском муниципальном районе Липецкой области».
Субсидия предоставляется каждому обратившемуся юридическому лицу, осуществляющему свою деятельность на территории Тербунского муниципального района и зарегистрированному в форме сельскохозяйственного кредитного потребительского кооператива граждан в соответствии с  Федеральным законом от 08.12.1995 N 193-ФЗ "О сельскохозяйственной кооперации".

Условиями предоставления субсидий являются:

1) регистрация кооператива в соответствии с законодательством Российской Федерации и осуществление им деятельности на территории Тербунского муниципального района;

2) соблюдение нормативов финансовой деятельности, предусмотренных  пунктом 11 ст. 40.1 Федерального закона от 08.12.1995 №193-ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации»;

3) Являться платежеспособным; иметь положительную  кредитную историю;

4) отсутствие просроченной задолженности по платежам в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации,  государственные внебюджетные фонды и фонд социального страхования на дату подачи заявки;

5) отсутствие процедур ликвидации или банкротства в отношении сельскохозяйственного кредитного потребительского кооператива;

6) членство кооператива в ревизионном союзе;

7) Своевременно предоставлять статистическую и бухгалтерскую отчетность.
8) Предоставлять финансовые услуги.
Общий размер субсидии, предоставляемой за счет средств областного бюджета и бюджета муниципального образования, на формирование собственных средств сельскохозяйственного кредитного потребительского кооператива второго уровня с целью пополнения фонда финансовой взаимопомощи для поддержки осуществления предпринимательской деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства и сельскохозяйственной деятельности граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, не может превышать 300,0 тыс. руб.;

Размер собственных средств, включающих в себя паевые обязательные взносы членов кооператива, средства резервного фонда, чистую прибыль за счет основной деятельности кооператива, в объеме Портфеля сельскохозяйственного кредитного потребительского кооператива второго уровня составляет не менее 250,0 тыс. руб. по состоянию на 31 декабря года, предшествующего году предоставления субсидии.

            5. Субсидии в сумме 157 300,00 руб. на 2022 год , 157 300,00  руб. на 2023 год, 157 300,00 руб. на 2024 год на возмещение части затрат по уплате членских взносов в межрегиональную ассоциацию сельскохозяйственных кредитных потребительских кооперативов «Единство» (МА СКПК «Единство»), предоставляются в соответствии с муниципальной  программой «Развитие экономики Тербунского муниципального района Липецкой области» , утверждённой постановлением администрации Тербунского муниципального района 01.10.2013 года № 112.

Субсидии предоставляются субъектам малого предпринимательства, зарегистрированным и осуществляющим свою деятельность на территории Тербунского муниципального района по приоритетным для района видам деятельности, предусмотренных подпрограммой «Развитие малого и среднего предпринимательства в Тербунском муниципальном районе Липецкой области».

Субсидия предоставляется каждому обратившемуся юридическому лицу, осуществляющему свою деятельность на территории Тербунского муниципального района и зарегистрированному в форме сельскохозяйственного кредитного потребительского кооператива граждан в соответствии с Федеральным законом от 08.12.1995 N 193-ФЗ "О сельскохозяйственной кооперации".

Условиями предоставления субсидий являются:

1) регистрация кооператива в соответствии с законодательством Российской Федерации и осуществление им деятельности на территории Тербунского муниципального района

2) соблюдение финансовых нормативов деятельности, предусмотренных пунктом 11 ст. 40.1 Федерального закона от 08.12.1995 г. № 193-ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации»;

3) кооператив должен быть платежеспособным, иметь положительную кредитную историю;

4) отсутствие просроченной задолженности по платежам в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды на дату подачи заявки;

5) на момент обращения за получением субсидии не находиться в процедуре несостоятельности (банкротства), в том числе наблюдения, финансового оздоровления, внешнего управления, конкурсного производства.

6) членство кооператива в ревизионном союзе, иметь положительное заключение проверки ревизионного союза (если таковое имеется);

7) своевременно предоставлять статистическую и бухгалтерскую отчетность;

8) предоставлять финансовые услуги.

Размер субсидии сельскохозяйственному кредитному потребительскому коопреативу в части направления расходов на возмещение части затрат по уплате членских взносов в межрегиональную ассоциацию сельскохозяйственных кредитных потребительских кооперативов «Единство» (МА СКПК «Единство») из областного бюджета (60% от суммы взноса, но не более 9700,0 руб.) на условиях софинансирования с бюджетами муниципальных образований и сельскохозяйственными кредитными потребительскими кооперативами (не менее 10% от суммы взноса) .
            6. Субсидии в сумме 80 000,00 руб. на 2022 год , 40 000,00 руб.  на 2023 год, 30 000,00 руб. на 2024 год на обеспечение электронного документооборота по предоставлению отчетности в Банк России и/или приобретение компьютерной техники и/или приобретение лицензионного программного обеспечения для осуществления деятельности и/или обслуживание  программных продуктов «Учет в микрофинансовых организациях» и «1С Бухгалтерия», связанных с ведением бухгалтерского учета в сельскохозяйственных кредитных потребительских кооперативах, предоставляются в соответствии с муниципальной  программой «Развитие экономики Тербунского муниципального района Липецкой области», утверждённой постановлением администрации Тербунского муниципального района 01.10.2013 года № 112.
Субсидии предоставляются субъектам малого предпринимательства, зарегистрированным и осуществляющим свою деятельность на территории Тербунского муниципального района по приоритетным для района видам деятельности, предусмотренных подпрограммой «Развитие малого и среднего предпринимательства в Тербунском муниципальном районе Липецкой области».

Субсидия предоставляется каждому обратившемуся юридическому лицу, осуществляющему свою деятельность на территории Тербунского муниципального района и зарегистрированному в форме сельскохозяйственного кредитного потребительского кооператива граждан в соответствии с  Федеральным законом от 08.12.1995 N 193-ФЗ "О сельскохозяйственной кооперации".

Условиями предоставления субсидий являются:

1) регистрация кооператива в соответствии с законодательством Российской Федерации и осуществление им деятельности на территории Тербунского муниципального района

2) соблюдение финансовых нормативов деятельности, предусмотренных пунктом 11 ст. 40.1 Федерального закона от 08.12.1995 г. № 193-ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации»;

3) кооператив должен быть платежеспособным, иметь положительную кредитную историю;

4) отсутствие просроченной задолженности по платежам в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды на дату подачи заявки;

5) на момент обращения за получением субсидии не находиться в процедуре несостоятельности (банкротства), в том числе наблюдения, финансового оздоровления, внешнего управления, конкурсного производства.

6) членство кооператива в ревизионном союзе, иметь положительное заключение проверки ревизионного союза (если таковое имеется);

7) своевременно предоставлять статистическую и бухгалтерскую отчетность;
8) предоставлять финансовые услуги.
Размер субсидии сельскохозяйственному кредитному потребительскому кооперативу в части направления расходов на возмещение затрат на обеспечение электронного документооборота по предоставлению отчетности в Банк России и/или на приобретение компьютерной техники и/или лицензионного программного обеспечения для осуществления деятельности и возмещение затрат по обслуживанию программных продуктов «Учета в микрофинансовых организациях» и «1С Бухгалтерия», связанных с ведением бухгалтерского учета в сельскохозяйственных кредитных потребительских кооперативах (Субi(ktpo)), определяется по формуле:

Субi(ktpo) = ПО+С, где

ПО – сумма затрат сельскохозяйственных кредитных потребительских кооперативов на приобретение компьютерной техники и/или лицензионного программного обеспечения для осуществления деятельности, но не более 100 тыс. руб.;
С - сумма затрат сельскохозяйственных кредитных потребительских кооперативов по обслуживанию программных продуктов, связанных с осуществлением ведения автоматизированного бухгалтерского учета и учета в микрофинансовых организациях (1С бухгалтерия, Учет в МФО), но не более 30 тыс. руб.

К возмещению подлежат затраты на приобретение компьютерной техники и программного обеспечения, произведенные по безналичному расчету не ранее чем в предшествующем финансовом году и первом квартале текущего финансового года. Срок с даты производства (выпуска) компьютерного оборудования до даты его приобретения составляет не более 2 лет. Неполучение в предыдущие два годы относительно текущему финансовому году субсидии из областного бюджета и бюджета муниципального образования на приобретение компьютерной техники, если получатель субсидий на цели, установленные настоящим пунктом, претендует на возмещение затрат на приобретение компьютерной техники в текущем финансовом году.

Субсидия одному и тому же получателю субсидии (сельскохозяйственному кредитному потребительскому кооперативу) на цели, установленные настоящим пунктом, предоставляется не более двух лет подряд. 

Субсидии предоставляются  в соответствии с порядком утвержденным правовым актом муниципального района.
       7.  Субсидии в сумме 1 928 571,9 руб. на 2022 год, 2 180 000,0 руб. на 2023 год, 1 224 000,0 руб. на 2024 год на компенсацию затрат, юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, осуществляющих торговое и бытовое обслуживание в сельских населенных пунктах, предоставляются в соответствии с муниципальной программой «Развитие экономики Тербунского муниципального района Липецкой области», утверждённой постановлением администрации Тербунского муниципального района 01.10.2013 года № 112.

                         Субсидии предоставляются в соответствии с подпрограммой «Развитие потребительского рынка и внутримуниципальных пассажирских перевозок Тербунского муниципального района Липецкой области».
Субсидии предоставляются на возмещение части затрат юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих торговое и бытовое обслуживание в сельских населенных пунктах, кроме районного центра, направленных на:

1) приобретение автомобильного топлива для: 

- организации развозной торговли в сельских населенных пунктах, не имеющих стационарных торговых объектов, и (или) имеющих стационарные торговые объекты, в которых радиус пешеходной доступности до стационарного торгового объекта превышает 2 километра;

- сбора и доставки заказов сельского населения при оказании бытовых услуг;

-  доставки товаров народного потребления в стационарные торговые объекты, расположенные в населенных пунктах далее 11 километров от административного центра Тербунского муниципального района;

2) приобретение в текущем году грузового специализированного автотранспорта, не находившегося в эксплуатации, - автолавок (автомобилей, оборудованных для организации развозной торговли с них), автофургонов (автомобилей, предназначенных для перевозки принятых от населения заказов на бытовые услуги и доставки выездных бригад).
Предоставление субсидий производится на основе отбора комиссией заявок на предоставление субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на возмещение части затрат, направленных на создание условий для обеспечения услугами торговли и бытового обслуживания сельского населения Тербунского муниципального района.
Условия и порядок предоставления субсидии утверждается правовым актом муниципального района.
           8.       Субсидии в объеме 150 000,00 руб. на 2022 год , 150 000,00 руб. на 2023 год,  150 000,00 руб. на 2024 год.  социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию социально значимых проектов (мероприятий) в в рамках муниципальной программы  Тербунского района "Развитие социальной сферы Тербунского муниципального района», утвержденной постановлением администрации Тербунского муниципального района Липецкой области от 01.10.2013 г. № 115. 

        Субсидии в объеме 150 000,00 руб. на 2022 год, 150 000,00 руб. на 2023 год, 150 000,00 руб. на 2024 год социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию социально значимых проектов (мероприятий) в рамках муниципальной программы  Тербунского района «Развитие социальной сферы Тербунского муниципального района», утвержденной постановлением администрации Тербунского муниципального района Липецкой области от 01.10.2013 г. № 115. 

        Субсидии на реализацию социально значимых проектов (мероприятий) в соответствии с приоритетными направлениями:  

- повышение качества жизни людей пожилого возраста;

- социальная адаптация инвалидов и их семей;

-
проведение мероприятий по развитию ветеранского движения, чествованию ветеранов, воинов-интернационалистов, патриотическое воспитание молодежи;

- проведение мероприятий, пропагандирующих здоровый образ жизни.

Субсидии предоставляются социально ориентированным некоммерческим организациям, зарегистрированным и осуществляющим свою деятельность на территории Тербунского района в установленном порядке.

Субсидии предоставляются социально ориентированным некоммерческим организациям (далее – получатель субсидий).

Условия предоставления субсидий:

1) соблюдение получателем субсидии требований, установленных  пунктами 3-5 статьи 9 настоящего Решения;
2) соблюдение получателем субсидии на дату подачи документов главному распорядителю средств районного бюджета следующих требований:

- получатель субсидии не   получал в текущем финансовом году средства из  бюджета Тербунского муниципального района в соответствии с иными нормативными правовыми актами района на цели, указанные в настоящем пункте;  

- осуществление получателем субсидий деятельности на территории Тербунского района Липецкой области в установленном  порядке по одному или нескольким указанным выше направлениям не менее одного года до дня подачи заявки;

- опыт в привлечении средств и ресурсов для реализации социально значимых мероприятий;

- отсутствие в составе учредителей участника отбора на получение субсидии на цели, установленные настоящим пунктом, политической партии, отсутствие в уставе упоминания наименования политической партии, отсутствие фактов передачи участником отбора на получение субсидии на цели, установленные настоящим пунктом, пожертвований политической партии или ее региональному отделению в течение последних трех лет.

Субсидии предоставляются по следующим направлениям затрат:

расходы на оплату труда работников, состоящих в штате получателя субсидии на цели, установленные настоящим пунктом, и выполняющих трудовую функцию в рамках реализации проекта (руководитель проекта, бухгалтер, специалист по проведению мероприятий и др.);

расходы на оплату труда работников, не состоявших в штате получателя субсидии на цели, установленные настоящим пунктом, за выполнение ими работ, необходимых для реализации проекта, по заключенным договорам гражданско-правового характера;

оплата страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности в связи с материнством, обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

расходы на приобретение товаров (в том числе оргтехники), работ, услуг в рамках реализации проекта;

арендные платежи за арендуемые помещения, в части площади таких помещений, используемых для реализации проекта;

расходы на содержание арендуемых помещений, включая освещение, отопление, водоснабжение, электроснабжение, канализацию и оплату других эксплуатационных и коммунальных услуг (уборки, вывоза твердых бытовых отходов и иных), в части площади указанных помещений, используемой для реализации проекта;

арендные платежи за арендуемое компьютерное и иное оборудование;

расходы, связанные с разработкой и поддержкой сайтов, информационных систем и иные аналогичные расходы;

командировочные расходы, непосредственно связанные с реализацией проекта;

издательские, полиграфическое и сопутствующие расходы (подготовка макетов и издание альбомов, афиш, бюллетеней, брошюр, буклетов, газет, журналов, календарей, книг, открыток, пригласительных билетов, сборников);

расходы на проведение запланированных в бюджете проекта отдельных мероприятий, требующих аренды отдельного помещения, аренды оборудования, питания участников мероприятия, транспортных расходов, приобретения расходных материалов (бейджи, ручки, картриджи, канцелярские товары и т.п.), приобретения призов и сувенирной продукции, затрат на тиражирование раздаточного материала участникам, праздничное оформление помещения и т.п.;

оплата комиссии банку за обслуживание расчетного счета, открытого для учета средств представленной субсидии;

возмещение расходов добровольцев, в рамках гражданско-правовых договоров, предметом которых является безвозмездное выполнение работ, оказание услуг в рамках благотворительной деятельности (расходы на проезд, питание, наем жилья, суточные, ГСМ при использовании личного транспорта);

прочие расходы, предусмотренные в бюджете проекта в составе заявки на участие в конкурсе.

     Субсидии социально ориентированным некоммерческим организациям предоставляются на конкурсной основе
           9.  Гранты в форме субсидий в сумме 100 000,00 руб. на 2022 , 100 000,00 руб. на 2023 год,  100 000,00 руб. на 2024 год на комплекс мероприятий, направленных год на реализацию общественно полезных проектов в сфере молодежной политики , в соответствии с муниципальной программой Тербунского муниципального района «Развитие социальной сферы Тербунского муниципального района Липецкой области», утверждённой постановлением администрации Тербунского муниципального района 01.10.2013 года № 115.  

Гранты предоставляются в соответствии с подпрограммой «Духовно-нравственное и физическое развитие жителей Тербунского муниципального района Липецкой области» предоставляются физическим лицам в возрасте от 14 до 30 лет включительно, постоянно проживающим на территории Тербунского муниципального района (далее - заявитель, получатель гранта) на реализацию общественно полезных проектов в сфере молодежной политики на территории Тербунского муниципального района (далее - Проект) в целях успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, по следующим направлениям:

1. «Гражданская позиция»;

2.»Добровольчество»;

3. «Семейные ценности»;

4. «Здоровый образ жизни»;

5. «Творчество».

Условием участия в конкурсе является регистрация Проекта в Автоматизированной информационной системе "Молодежь России" (ais.fadm.gov.ru). 

Субсидии предоставляются  в соответствии с Порядком, утвержденным правовым актом Тербунского муниципального района.
Субсидии в объеме 5 896 740,00 руб. на 2022 год   – предоставляются на возмещение недополученных доходов в результате регулирования тарифов на водоснабжение и (или) водоотведение .      Субсидии предоставляются в соответствии с муниципальной  программой  "Обеспечение населения Тербунского муниципального района жильем, качественной инфраструктурой и услугами ЖКХ"» , утверждённой постановлением администрации Тербунского муниципального района 30.12.2014 года № 124.
Субсидии предоставляются юридическим лицам, осуществляющим основную деятельность по холодному водоснабжению и (или) водоотведению, соответствующим условиям и требованиям, установленным в  бюджете муниципального района.

1. Субсидии предоставляются по следующим направлениям затрат:

- приобретение основных средств (оборудования, транспортных средств, специализированных машин и механизмов); 

-капитальный ремонт производственных баз, зданий, сооружений, объектов (оборудования) водоснабжения и (или) водоотведения, в том числе изготовление проектно-сметной документации, проведение инженерных изысканий и государственной экспертизы проектной документации;

- формирование резервного запаса оборудования и материалов;

- проведение мероприятий по охране окружающей среды, улучшения качества воды;

- проведение мероприятий по охране труда, технике безопасности и снижению профессиональных рисков, противопожарной безопасности; 

-  проведение мероприятий по энергосбережению, обследованию объектов водоснабжения и (или) водоотведения, компенсации части оплаты энергетических ресурсов, используемых на объектах водоснабжения и водоотведения.

2. Условиями предоставления субсидии являются:

1) соблюдение получателем субсидий на цели, установленные пунктом 1 настоящего Порядка, требований, установленных частями 3 - 6 статьи 7 бюджета;

2) соблюдение получателем субсидий на цели, установленные пунктом  настоящего Порядка, на дату подачи документов главному распорядителю средств  бюджета муниципального района следующих требований:

- осуществление получателем субсидии на цели, установленные пунктом 1 настоящего Порядка, деятельности по холодному водоснабжению и (или) водоотведению на территории Тербунского муниципального района Липецкой области;

- наличие у получателя субсидии на цели, установленные пунктом 1 настоящего Порядка, в отчетном периоде текущего финансового года недополученных доходов в результате регулирования тарифов на водоснабжение и (или) водоотведение.
