


Информация 
по проверке финансово-хозяйственной деятельности Отдела культуры, физкультуры и спорта, молодежной политики администрации Тербунского муниципального района Липецкой области за текущий период 2020 года 
Основание для проведения контрольного мероприятия:
 задание и.о. главы администрации Тербунского муниципального района 
  Предмет контрольного мероприятия : законность, результативность (эффективность и экономность) использования бюджетных средств, направленных для обеспечения деятельности Отдела культуры, физкультуры и спорта, молодежной политики администрации Тербунского муниципального района Липецкой области за 9 месяцев 2020 года
 Объект (объекты) контрольного мероприятия:
Отдел культуры, физкультуры и спорта, молодежной политики администрации Тербунского муниципального района Липецкой области

 Цели контрольного мероприятия: Определение законности, правомочности действий учреждения; соответствие разработанных документов законодательству; определение правильности ведения расчетов и расходования средств при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности; определение полноты и правильности бухгалтерского учета; аудит в сфере закупок.

      Срок проведения контрольного мероприятия: с 13.11.2020 года по 20.11.2020 года.

     Проверяемый период деятельности 9 месяцев 2020 года

Перечень оформленных актов: По результатам контрольного мероприятия оформлен акт проверки от 20.11.2020г, начальнику отдела культуры выписано представление по устранению выявленных нарушений, срок исполнения до 20 декабря 2020 года.
Общий объем проверенных средств составил 2469,8 тыс.руб
Сумма установленных нарушений – 704,5 тыс.руб
По результатам контрольного мероприятия установлено:
1. Нарушения ведения бухгалтерского учета, составления и представления отчетности
1.1. В нарушение N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете", приказа Минфина России N 157н "Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению", в 2020 году не осуществлялась  регистрация и накопление информации в регистрах бухгалтерского учета.
1.2. Нарушался порядок ведения кассовых операций в учреждении (Указание Банка России от 11.03.2014 N 3210-У). 
1.3. Установлены нарушения по ведению расчетов с поставщиками и подрядчиками, подотчетными лицами (ст.9. 402-ФЗ). 
1.4. С нарушением инструкции 157н велся учет материальных ценностей. 
1.5. Выявлены факты необоснованности начисления и выплаты заработной платы работникам. 
[bookmark: _GoBack]Бухгалтер отдела культуры, физкультуры, спорта и молодежной политики администрации Тербунского муниципального района , допустивший установленные нарушения уволен. 
Излишне выплаченные суммы по заработной плате возвращены в бюджет.


Председатель ревизионной комиссии                                                       С.Г.Гусева
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